
СПРАВКА
о подготовке проекта закона Оренбургской области

• О проекте закона Оренбургской области «О внесении изменений 
в Закон Оренбургской области «О статусе работника организаций социального обслуживания,

находящихся в ведении Оренбургской области»
(в части приведения положений законодательного акта в соответствие 
с законодательством Российской Федерации и Оренбургской области)

Проект внес: 
(фамилия, инициалы, 
должность, подпись)

Докладчик: 
(фамилия, имя, 
отчество, должность)

Берг Ю.А. -  Губернатор Оренбургской области

Самохина Татьяна Сергеевна -  министр социального развития
Оренбургской области

Заместитель председателя 
Законодательного Собрания 
области

«__ »_______________  года

Поручение председателя (заместителя председателя) 
Законодательного Собрания области 
председателю профильного комитета Законодательного 
Собрания области:

Хромушиной О.Н.

__________________________________ Прошу организовать работу согласно Регламенту
(подпись) Законодательного Собрания области___________

Отметка о подписании принятого документа ______________________________________________
Губернатором Оренбургской области ___________ ________ __________________________

, I ,
Ермаковой Ж.А.

-Прош у дать заключение на законопроект

Отметка о получении проекта 
3: конодательным Собранием областиАппарат Законодательного 

Собрания Оренбургской 
области

. /.?» о Я JL O / года

.И.Грачев

(подпись) 

с заинтересованными организациями

Наименование организации Фамилия и инициалы 
(разборчиво)

Дата
согласования

проекта

Подпись

Вице-губернатор-заместитель председателя
Правительства -  руководителя аппарата
Губернатора и Правительства
Оренбургской области Кулагин Д.В.

. 7  /

Вице-губернатор -  заместитель председателя /  7  ,

Правительства Оренбургской области Г”------------~Г/

по внутренней политике Баширова В.И. г«(.о8. 2.0/Г /
Т

Вице-губернатор -  заместитель председателя С ^ \ /

Правительства Оренбургской области ___ —
по социальной политике Самсонов П.В. 7).съГ\ } “ ^



Наименование организации Фамилия и инициалы 
(разборчиво)

Дата
согласования

проекта

Подпись

Первый заместитель руководителя аппарата
Губернатора и Правительства

( 2 ^ ^ -Оренбургской области Пасечник Н.Б. if. ОД.

Начальник государственно-правового
управления аппарата Губернатора и
Правительства Оренбургской области Курманбаев Ж.С. /-? OJf. м

Министр социального развития
Оренбургской области Самохина Т.С. 1 1 ос. 2о!)

Первый заместитель руководителя аппарата
начальник экспертно-правового управления
аппарата Законодательного Собрания

Еременко Т.М.Оренбургской области

Председатель комитета Законодательного
Собрания Оренбургской области

Ш£ШИпо социальной и демографической политике Хромушина О.Н.

При наличии замечаний и предложений после подписи следует указать: «Замечания и предложения 
прилагаются». Замечания прилагаются с указанием даты и подписью.
Кому разослано: Губернатору Оренбургской области, вице-губернатору -  заместителю

председателя Правительства Оренбургской области по социальной политике.
аппарату Губернатора и Правительства Оренбургской области, министру социального развития
Оренбургской области, прокурору области

Перечень рассылки принятого документа составил 

Бороздин М.С -  ведущий специалист отдела 
развития Оренбургской области 77-16-11

вого обеспечения министерства социального

Проверил

(фамилия, инициалы, дол: ь и подпись готовившего проект)

/э /Ip ^  / Р
(фамилия, инициалы, подпись ответственного работника аппарата Законодательного Собрания области, дата)

Штамп
корректора

Дата поступления в общий отдел аппарата Законодательного Собрания области
принятого документа

от ответственного работника 
аппарата Законодательного 
Собрания области---------------------

от председателя 
Законодательного 
Собрания области

от Губернатора области

Г
1
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1ЕНО
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по электронной почте
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СПРАВКА
о подготовке проекта закона Оренбургской области

О проекте закона Оренбургской области «О внесении изменений 
в Закон Оренбургской области «О статусе работника организаций социального обслуживания,

находящихся в ведении Оренбургской области»
(в части приведения положений законодательного акта в соответствие 
с законодательством Российской Федерации и Оренбургской области)

Проект внес: 
(фамилия, инициалы, 
должность, подпись)

Берг Ю.А. -  Губернатор Оренбургской области

Докладчик: Самохина Татьяна Сергеевна -  министр социального развития
(фамилия, имя, Оренбургской области
отчество, должность)

Заместитель председателя 
Законодательного Собрания 
области

«__ »________________________ года

Поручение председателя (заместителя председателя) 
Законодательного Собрания области 
председателю профильного комитета Законодательного 
Собрания области:

(подпись)

Отметка о подписании принятого документа 
Губернатором Оренбургской области

руководителю аппарата Законодательного Собрания 
области:

Отметка о получении проекта
Законодательным Собранием области «____ »___________________________ года

(штамп канцелярии)
(подпись)

Согласование с заинтересованными организациями

Наименование организации Фамилия и инициалы 
(разборчиво)

Дата
согласования

проекта

Подпись

Вице-губернатор -  заместитель председателя
Правительства Оренбургской области
по финансово-экономической политике Левинсон Н.Л. 1 8 . ов гоЦ

Л
Министр финансов Оренбургской области Мошкова Т.Г. OI ОС. (Л

Первый заместитель министра
социального развития Оренбургской области Торукало В.В.. П о<Г И СМ



ГУБЕРНАТОР ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ
Дом Советов, г. Оренбург, 460015

Телефоны: (3532) 77-69-31, 78-60-10. Факс: (3532) 77-38-02. Телетайп: 144249 LIDER RU 
http://www.orenburg-gov.ru; e-mail:office@gov.orb.ru

0 9 0 9  // № 0///Z - 7 9 ?
Председателю Законодательного^ 

Собрания Оренбургской области
На№ от

С.И. Грачеву

Уважаемый Сергей Иванович!

В соответствии со статьей 18 Закона Оренбургской области от 
19.07.1994 «О Законодательном Собрании Оренбургской области» 
направляю в Ваш адрес проект закона Оренбургской области «О внесении 
изменений в Закон Оренбургской области «О статусе работника организаций 
социального обслуживания, находящихся в ведении Оренбургской области» 
(в части приведения положений законодательного акта в соответствие с 
законодательством Российской Федерации и Оренбургской области). В 
соответствии с пунктом 6 части 1 статьи 52 Регламента Законодательного 
Собрания Оренбургской области сообщаю, что лицом, ответственным за 
представление проекта закона Оренбургской области в Законодательном 
Собрании Оренбургской области, назначен министр социального развития 
Оренбургской области Самохина Татьяна Сергеевна.

Ю.А.Берг

Аппарат Законодательного 
Собрания Оренбургской 

области
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ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ
СОБРАНИЕ

ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ 
ШЕСТОЙ СОЗЫВ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

______________________  №______________

г. Оренбург
О Законе Оренбургской области «О вне­
сении изменений в Закон Оренбургской 
области «О статусе работника организа­
ций социального обслуживания, находя­
щихся в ведении Оренбургской области»

Рассмотрев в двух чтениях проект закона Оренбургской области «О вне­
сении изменений в Закон Оренбургской области «О статусе работника органи­
заций социального обслуживания, находящихся в ведении Оренбургской обла­
сти», Законодательное Собрание области

п о с т а н о в л я е т :
1. Принять Закон Оренбургской области «О внесении изменений в Закон 

Оренбургской области «О статусе работника организаций социального обслу­
живания, находящихся в ведении Оренбургской области».

2. Направить указанный Закон Губернатору Оренбургской области 
Бергу Ю.А. для подписания и официального опубликования.

3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на комитет 
Законодательного Собрания области по социальной и демографической поли­
тике.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.

Председатель Законодательного 
Собрания Оренбургской области С.И.Грачев



Проект № 134/4739-17 
от 13.0972DT7

З А К О Н
ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ 
«О СТАТУСЕ РАБОТНИКА ОРГАНИЗАЦИЙ СОЦИАЛЬНОГО 

ОБСЛУЖИВАНИЯ, НАХОДЯЩИХСЯ В ВЕДЕНИИ 
ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ»

(в части приведения положений законодательного акта в соответствие с 
законодательством Российской Федерации и Оренбургской области)

Принят Законодательным 
Собранием области

Статья 1
Внести в Закон Оренбургской области от 17 ноября 2011 года 

№ 557/140-V-O3 «О статусе работника организаций социального
обслуживания, находящихся в ведении Оренбургской области» (газета 
«Оренбуржье» от 24 ноября 2011 года, 22 мая, 15 октября 2014 года, 
20 января 2015 года, 29 июня 2016 года -  бюллетень Законодательного 
Собрания области, 2011, седьмое заседание) изменения.

1. Статью 1 признать утратившей силу.
2. В статье 6:
1) абзац третий дополнить словами «а также предусматриваются 

денежные выплаты»;
2) дополнить абзацем в редакции:
«Размер денежных выплат утверждается Правительством Оренбургской 

области».

Статья 2
1. Настоящий Закон вступает в силу после его официального 

опубликования, за исключением части 2 статьи 1 настоящего Закона.
2. Часть 2 статьи 1 настоящего Закона вступает в силу с 1 января 2018

года.

Губернатор Оренбургской области 

г. Оренбург, Дом Советов

Ю. А. Берг



Пояснительная записка 
к проекту закона Оренбургской области 

«О внесении изменений в Закон Оренбургской области 
«О статусе работника организаций социального обслуживания, находящихся

в ведении Оренбургской области»
(в части приведения положений законодательного акта в соответствие с 

законодательством Российской Федерации и Оренбургской области)

Внесение изменений направлено на приведение Закона Оренбургской 
области «О статусе работника организаций социального обслуживания, 
находящихся в ведении Оренбургской области» в соответствие с 
законодательством Российской Федерации и Оренбургской области о 
социальном обслуживании. Так, полномочие по утверждению номенклатуры 
организаций социального обслуживания в Оренбургской области отнесено к 
компетенции министерства социального развития Оренбургской области 
(пункт 10 статьи 4 Закона Оренбургской области от 03.10.2014 
№ 2560/729-V-ОЗ «О разграничении полномочий органов государственной 
власти Оренбургской области в сфере социального обслуживания граждан в 
Оренбургской области, внесении изменений и признании утратившими силу 
отдельных законодательных актов Оренбургской области»). Вместе с этим 
проектом предусматриваются денежные выплаты для работников, 
удостоенных звания «Лучший работник организации социального 
обслуживания Оренбургской области».



Финансово-экономическое обоснование 
проекта закона Оренбургской области 

«О внесении изменений в Закон Оренбургской области 
«О статусе работника организаций социального обслуживания, находящихся

в ведении Оренбургской области»
(в части приведения положений законодательного акта в соответствие с 

законодательством Российской Федерации и Оренбургской области)

Принятие закона Оренбургской области «О внесении изменений в 
Закон Оренбургской области «О статусе работника организаций социального 
обслуживания, находящихся в ведении Оренбургской области» (в части 
приведения положений законодательного акта в соответствие с 
законодательством Российской Федерации и Оренбургской области) не 
приведет к изменению доходов, расходов, изменению источников 
финансирования дефицита областного бюджета и бюджетов муниципальных 
образований.



Перечень
актов, подлежащих признанию утратившими силу, приостановлению, 

изменению или принятию в связи с принятием закона Оренбургской области 
«О внесении изменений в Закон Оренбургской области 

«О статусе работника организаций социального обслуживания, находящихся
в ведении Оренбургской области»

(в части приведения положений законодательного акта в соответствие с 
законодательством Российской Федерации и Оренбургской области)

Принятие закона Оренбургской области потребует: 
внесения изменений в постановление Правительства Оренбургской 

области от 17.05.2012 № 428-п «О присвоении звания «Лучший работник 
учреждения социального обслуживания Оренбургской области»;

внесения изменений в указ Губернатора Оренбургской области от 
10.05.2012 № 257-ук «О денежных выплатах лучшим работникам
учреждений социального обслуживания Оренбургской области»;

внесения изменений в приказ министерства социального развития 
Оренбургской области от 31.07.2014 № 292 «Об утверждении номенклатуры 
организаций социального обслуживания населения Оренбургской области».



ЗАКЛЮЧЕНИЕ
по результатам проведения антикоррупционной экспертизы проекта закона 

Оренбургской области «О внесении изменений в Закон Оренбургской области «О 
статусе работника организаций социального обслуживания, находящихся в

ведении Оренбургской области»

Государственно-правовым управлением аппарата Губернатора и
Правительства Оренбургской области в соответствии с Федеральным законом от 
25Л2.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 
17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых 
актов и проектов нормативных правовых актов», и согласно Постановлению 
Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной 
экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых 
актов», Закону Оренбургской области от 15.09.2008 № 2369/497-IV-03 «О 
противодействии коррупции в Оренбургской области» проведена
антикоррупционная экспертиза вышеуказанного проекта закона области.

В проекте закона Оренбургской области «О внесении изменений в Закон 
Оренбургской области «О статусе работника организаций социального 
обслуживания, находящихся в ведении Оренбургской области» не выявлено 
положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции.

Консультант отдела правовой и 
антикоррупционной экспертизы

O f .  /  toY-f

Г.А.Адыев



ЗАКЛЮЧЕНИЕ
по результатам проведения правовой экспертизы проекта закона 

Оренбургской области «О внесении изменений в Закон Оренбургской 
области «О статусе работника организаций социального обслуживания, 

находящихся в ведении Оренбургской области»

Государственно-правовым управлением аппарата Губернатора и 
Правительства Оренбургской области проведена правовая экспертиза 
вышеуказанного проекта закона области.

Замечаний правового характера к проекту не имеется.

Консультант отдела правовой и 
антикоррупционной экспертизы

*£■<??. 2* 4 7 .

Г.А.Адыев



ЗАКЛЮЧЕНИЕ
экспертно-правового управления аппарата Законодательного Собрания 
Оренбургской области по результатам проведения антикоррупционной 

экспертизы проекта закона Оренбургской области «О внесении изменений 
в Закон Оренбургской области «О статусе работника организаций социаль­

ного обслуживания, находящихся в ведении Оренбургской области»
(в части приведения положений законодательного акта в соответствие 
с законодательством Российской Федерации и Оренбургской области)

от 13.09.2017 № 134/4739-17

Экспертно-правовым управлением аппарата Законодательного Собра­
ния Оренбургской области в соответствии с Федеральным законом 
от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным за­
коном от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе норма­
тивных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» и согласно 
постановлению Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 
«Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов 
нормативных правовых актов», Закону Оренбургской области от 15.09.2008 
№ 23 69/497-1V-ОЗ «О противодействии коррупции в Оренбургской области» 
проведена антикоррупционная экспертиза проекта закона Оренбургской об­
ласти «О внесении изменений в Закон Оренбургской области «О статусе ра­
ботника организаций социального обслуживания, находящихся в ведении 
Оренбургской области» (далее -  законопроект) в целях выявления в нем по­
ложений, способствующих созданию условий для проявления коррупции.

Законопроектом признается утратившей силу статья 1 Закона Оренбург­
ской области «О статусе работника организаций социального обслуживания, 
находящихся в ведении Оренбургской области» (далее -  Закон области), пере­
числяющая виды (номенклатуру) организаций социального обслуживания 
Оренбургской области. Такая номенклатура утверждается уполномоченным в 
сфере социального обслуживания органом исполнительной власти Оренбург­
ской области на основании полномочий, установленных пунктом 10 статьи 4 
Закона Оренбургской области «О разграничении полномочий органов госу­
дарственной власти Оренбургской области в сфере социального обслуживания 
граждан в Оренбургской области, внесении изменений и признании утратив­
шими силу отдельных законодательных актов Оренбургской области»).

Кроме того положения Закона области о присвоении звания «Лучший 
работник организации социального обслуживания Оренбургской области» 
дополняются нормами об установлении денежного поощрения лицам удосто­
енным указанного звания (такое поощрение в настоящее время предусматри­
вается указом Губернатора Оренбургской области).

По результатам проведения антикоррупционной экспертизы законо­
проекта коррупциогенных факторов не выявлено.

Консультант отдела правовой 
и лингвистической экспертизы А.Б.Сюндюкова

21.09.2017



ЗАКЛЮЧЕНИЕ
экспертно-правового управления аппарата Законодательного Собрания 

Оренбургской области на проект закона Оренбургской области 
«О внесении изменений в Закон Оренбургской области 

«О статусе работника организаций социального обслуживания, 
находящихся в ведении Оренбургской области» (в части 

приведения положений законодательного акта в соответствие 
с законодательством Российской Федерации и Оренбургской области)

от 13.09.2017 № 134/4739-17

Проект закона Оренбургской области «О внесении изменений в Закон 
Оренбургской области «О статусе работника организаций социального об­
служивания, находящихся в ведении Оренбургской области» (далее -  зако­
нопроект) рассмотрен в порядке статьи 54 Регламента Законодательного Со­
брания области.

Замечаний правового характера к законопроекту не имеется.
Проведена лингвистическая экспертиза законопроекта. Требуется ре­

дакционная правка в соответствии с замечаниями, внесенными непосред­
ственно в текст.

Консультант отдела правовой 
и лингвистической экспертизы А.Б.Сюндюкова

21.09.2017



ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ 
ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

Комитет по бюджетной, налоговой 
и финансовой политике

Дом Советов, Оренбург, 460015, тел. (3532) 78 62 02, факс (3532) 77 82 07, 
_____________________ e-mail: parlament01@gov.orb.ru'

J  {. СУ Ж  fj- № J i - f6 /SS/- ( n ~ H a  № от

Председателю комитета 
Законодательного Собрания 
области по социальной и 
демографической политике

О.Н.Хромушиной

З А К Л Ю Ч Е Н И Е
на проект закона Оренбургской области «О внесении изменений в Закон 

Оренбургской области «О статусе работника организаций социального об­
служивания, находящихся в ведении Оренбургской области», вносимый 

Губернатором Оренбургской области Ю.А.Бергом 
(№ 134/4739-17 от 13.09.2017)

В соответствии со статьей 51 и 54 Регламента Законодательного Собра­
ния Оренбургской области комитетом по бюджетной, налоговой и финансовой 
политике рассмотрен проект закона с учетом представленного финансово- 
экономического обоснования.

Проектом закона предлагается признать утратившей силу статью 1 Закона 
Оренбургской области от 17.11.2011 № 557/140-V-O3 «О статусе работника ор­
ганизаций социального обслуживания, находящихся в ведении Оренбургской 
области», исключив перечень видов организаций социального обслуживания 
Оренбургской области, так как полномочие по утверждению номенклатуры ор­
ганизаций социального обслуживания населения в Оренбургской области отне­
сено к компетенции министерства социального развития Оренбургской обла­
сти (пункт 10 статьи 4 Закона Оренбургской области от 03.10.2014 № 2560/729- 
V-ОЗ «О разграничении полномочий органов государственной власти Орен­
бургской области в сфере социального обслуживания граждан в Оренбургской
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области, внесении изменений и признании утратившими силу отдельных зако­
нодательных актов Оренбургской области»). Номенклатура организаций соци­
ального обслуживания населения Оренбургской области утверждена приказом 
министерства социального развития Оренбургской области № 292 от 31.07.2014 
года.

Также предлагается внести изменения в статью 6, предусмотрев для ра­
ботников, удостоенных звания «Лучший работник организации социального 
обслуживания Оренбургской области» наряду с установлением профессиональ­
ного знака отличия -  денежные выплаты. В настоящее время размер денежных 
выплат лучшим работникам учреждений социального обслуживания Оренбург­
ской области установлен Указом Губернатора Оренбургской области от 
10.05.2012 № 257-ук от 23.09.2014 «О денежных выплатах лучшим работникам 
учреждений социального обслуживания Оренбургской области» (20 денеж ны х  
вы плат  в р а зм ер е  25 тыс. р уб лей  каж дая).

В финансово-экономическом обосновании к проекту закона, указано, что 
принятие закона Оренбургской области «О внесении изменений в Закон Орен­
бургской области «О статусе работника организаций социального обслужива­
ния, находящихся в ведении Оренбургской области», не приведет к изменению 
доходов, расходов, источников финансирования областного бюджета.

Законом Оренбургской области «Об областном бюджете на 2017 год и на 
плановый период 2018 и 2019 годов» министерству социального развития обла­
сти на 2017-2019 годы предусмотрены в рамках государственная программы 
«Социальная поддержка граждан Оренбургской области» на 2014-2020 годы 
денежные выплаты лучшим работникам учреждений социального обслужива­
ния Оренбургской области в сумме по 500,0 тыс. рублей ежегодно.

Учитывая вышеизложенное, замечаний к законопроекту в части бюджет­
ных вопросов не имеется.

Заместитель председателя комитета Е.Д.Сусоев

исп. Половникова Л.С. 
78 63 40



ПРОКУРАТУРА 
Российской Федерации

ПРОКУРАТУРА 
ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ
ул. Кобозева, 51, г. Оренбург, 460000 

тел. (3532) 77-65-00 факс: (3532) 77-71-74 
Q 1.09.2017 № 22-01-02-2017 

на № 134/4739-17 от 13.09.2017

Председателю комитета по 
социальной и демографической 
политике Законодательного 
Собрания Оренбургской области

Хромушиной О.Н.

Дом Сонетпп. г. OneH 6vnr. 460015 
Email: parlament03@gov.orb.m

ИНФОРМАЦИЯ

Проект закона Оренбургской области «О внесении изменений в Закон 
Оренбургской области «О статусе работника организаций социального 
обслуживания, находящихся в ведении Оренбургской области» изучен, замечаний 
не имеется.

И.о. старшего помощника 
прокурора области

юрист 1 класса

тел.: 44-92-73
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Краснознаменная ул., д. 56,

Оренбург, 460058 
телефакс: (3532) 68-97-26 
E-mail: ru56@minjust.ru

На№ _______________от

Председателю 
комитета по социальной и 
демографической политике 
Законодательного Собрания 

Оренбургской области

О.Н. Хромушиной

О рассмотрении законопроекта

Уважаемая Ольга Николаевна!
\

В соответствии с Вашим письмом № 23-25/-И Управлением Министерства 
юстиции Российской Федерации по Оренбургской области рассмотрен проект 
закона Оренбургской области «О внесении изменений в Закон Оренбургской 
области «О статусе работника организаций социального обслуживания, 
находящихся в ведении Оренбургской области» от 13.09.2017 № 134/4739-17. 
Замечаний и предложений по законопроекту не имеем.

Начальник Управления А.В. Батурин

А.Ш. Нуркушева 
48 41 77 Аппарат Законодательного 

Собрания Оренбургской 
области

т

mailto:ru56@minjust.ru


ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ 
ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

КОМИТЕТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ И ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ ПОЛИТИКЕ

РЕШЕНИЕ

05 октября 2017 года г. Оренбург № 58

О проекте закона Оренбургской области 
«О внесении изменений в Закон Оренбургской обла­
сти «О статусе работника организаций социального 
обслуживания, находящихся в ведении Оренбург­
ской области» (в части приведения положений зако­
нодательного акта в соответствие с законодатель­
ством Российской Федерации и Оренбургской обла­
сти) от 13.09.2017 № 134/4739-17

Проект закона Оренбургской области «О внесении изменений в Закон Орен­
бургской области «О статусе работника организаций социального обслуживания, 
находящихся в ведении Оренбургской области» (в части приведения положений 
законодательного акта в соответствие с законодательством Российской Федера­
ции и Оренбургской области) от 13.09.2017 № 134/4739-17 (далее -  законопро­
ект) внесен Губернатором Оренбургской области Ю.А.Бергом.

Законопроектом признается утратившей силу статья 1 Закона Оренбургской 
области «О статусе работника организаций социального обслуживания, находя­
щихся в ведении Оренбургской области» (далее -  Закон области), перечисляющая 
виды (номенклатуру) организаций социального обслуживания Оренбургской обла­
сти. Такая номенклатура утверждается уполномоченным в сфере социального об­
служивания органом исполнительной власти Оренбургской области на основании 
полномочий, установленных пунктом 10 статьи 4 Закона Оренбургской области «О 
разграничении полномочий органов государственной власти Оренбургской области 
в сфере социального обслуживания граждан в Оренбургской области, внесении из­
менений и признании утратившими силу отдельных законодательных актов Орен­
бургской области».

Кроме того положения Закона области о присвоении звания «Лучший ра­
ботник организации социального обслуживания Оренбургской области» допол­
няются нормами об установлении денежного поощрения лицам удостоенным ука­
занного звания в соответствии с постановлением Правительства Оренбургской 
области.
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К законопроекту замечаний и предложений не поступило. Законопроект 
прошел юридическую и лингвистическую экспертизы.

На основании изложенного и в соответствии со статьей 57 Регламента Зако­
нодательного Собрания области КОМИТЕТ РЕШИЛ:

1. Рекомендовать Законодательному Собранию Оренбургской области при­
нять законопроект одновременно в двух чтениях.

2. Установить продолжительность обсуждения данного вопроса в течение 
3-х минут.

Председатель комитета О.Н.Хромушина


